
PBMERINTAH KAB.  LUWU

DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE :  PBRIODE FINAL

PERIODE PENILAIAN:
I  JANUARI SD 31  DESEMBER TAHUN 2024

1. PEGAWAI YANG DINILAI
NANA SURSANTO KOESTAM, S.Sos
NIP 197408042007011019
PANGKAT/ COL RUANG Penata Tingkat I / Ill/d
JABATAN Pranata Hubungan Mas.vaTakat Ahli Muda
UNIT KERJA BIDANG PENGELOIAAN INFORMASI DAN KOMUNIKASI

PUBLIK
2. PELABAT PENIIAI KINERIA

NAMA AMANARRASUL,  SP
NIP 197511192008011014
PANGKAT/ COL RUANG Penata Tingkat I / Ill,'d
JABATAN KEPAIA BIDANG PENGELOIAAN INFORMASI DAN

KOMUNIRASI PUBIIK
UNIT KERJA EII)ANG PENGELOLAAN INFORMASI DAN KOMUNIKASI

PUBLTK

3. ATASAN PELABAT PENIIAI ImTERIA
NAMA MLTHAMMAD

NIP 19 6606151993091002
PANGKAT/ COL RUANG Peiiibina Utama Muda / IV/c
JABATAN KEPAIA DINAS KOMUNIKASI,  IMF.ORMATIKA,  STAT]STIK

DAN PERSANDIAN
UNIT KERJA DINAS KOMUNIKASI, INF`ORMATIKA,  STATISTIK DAN

PERSANDIAN
4. EVALUASI KINBRIA

CAPAIAN Kn`'ERjA oRGANISAsl BAIK
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI BAIK

S. CATATAN/REKOMENDASI

Belopa, 7 Januari 2025
7. Pegawai yang Dinilai

SURSANT0 KOESTAM,  S.Sos
197408042007011019

Belopa, 7 Januan 2025
6. Pejabat Penilal REnei]a

197511192008011014
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